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	二、重点任务
	（一）落实立德树人根本任务。以习近平新时代中国特色社会主义思想特别是习近平总书记关于职业教育的重要指示批示铸魂育人，推进理想信念教育常态化，加强“四史”教育，将思想政治和师德师风纳入教师培训必修内容，大力弘扬职业精神、工匠精神和劳模精神。全面推进课程思政建设，切实增强教师课程思政的意识和能力，使课程教学与思政教育同向同行，协调发挥育人功效。
	（二）对接新标准更新知识技能。对接新专业目录和内涵，适应职业教育教学改革需求、特别是复合型技术技能人才培养培训模式改革需求，把职业标准、专业教学标准、职业技能等级证书标准、行业企业先进技术等纳入教师培训必修模块，提升教师育训并举能力。
	（三）强化提升教育教学能力。推进教师理念转变、知识更新和技能提升，提高教师研制专业人才培养方案能力、组织结构化模块式教学能力、运用现代教育理论和方法开展教育教学能力。加强职业教育心理学、德育与班主任工作培训。全面提升教师信息化教学能力、教材开发能力，促进信息技术与教育教学融合创新发展。
	三、实施项目
	（三）校企双向交流。
	四、保障措施

